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沙田警區 2 0 0 8 年度警政大綱  

 
序言  
 
 沙田警區去年在多方面都有出色的表現，包括區內整

體罪案數字顯著下降；警民關係更趨密切和諧，以及同僚

之間的團隊精神顯著高昂等。然而，隨着 2 0 0 8 年北京奧
運 及 傷 殘 奧 運 馬 術 比 賽 即 將 在 沙 田 舉 行 及 9 月 將 會 進 行
的 立 法 會 選 舉 ， 2 0 0 8 年 將 會 是 充 滿 挑 戰 的 一 年 。 為 了 緊
隨本港急速的政治及社會發展，每位警務人員均要時刻感

受社會的脈搏，以迅速及專業地回應社會的轉變和訴求。 

 
2 .  《沙田警區 2 0 0 8年度警政大綱》分為兩個部分。第一
部分是以《 2 0 0 8年度警務處處長首要行動項目》為骨幹所
制 定 的 本 區 首 要 行 動 及 管 理 項 目 。 第 二 部 分 則 因 應

《 2 0 0 8 - 2 0 1 0年 度 警 隊 策 略 行 動 計 劃 》 內 所 針 對 的 四 個 範
疇而制定一些屬於策略性及長期性之措施，包括推動社群

參與、提高警隊人員的個人及專業質素、強化全警隊刑事

情報收集能力及支援前線組別。我們必須強調，本大綱只

是 根 據 現 存 基 礎 以 及 本 警 區 以 往 經 證 明 行 之 有 效 的 最 佳

慣常做法為藍本而制定，並沒有對已經有效運用的本區資

源 及 同 僚 增 加 不 必 要 之 負 擔 。 我 們 期 望 透 過 落 實 此 份 大

綱，本社區將得到專業警務人員所提供的更佳服務，從而

能夠提昇警隊的正面形象。  
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警政大綱  
 
第一部分  

首要項目  
打擊暴力罪案  
 

 在高風險地點維持前線強大警力，並採取以情報為本之

打擊黨匪行動，以遏止暴力罪案。  
 

 按既定程序，並與工作伙伴緊密合作，專業地處理及調

查所有家庭暴力案件。  
執行 2 0 0 8 年奧運馬術比賽的警務工作  

 跟隨沙田警區 2 0 0 8 年奧運馬術比賽工作小組所制定的
警區行動計劃，有效地管理即將在沙田區舉行的賽事及

活動。  
加強反恐工作  
 

 定期檢討、測試及更新應變計劃，以應付對重要地點、

高風險建築物及主要公共運輸交匯處的恐怖主義威脅。

 
 提 高 前 線 人 員 及 高 風 險 地 點 的 擁 有 人 對 潛 在 恐 怖 主 義

活動的警覺性。  
打擊販賣及濫用危險藥物的活動  
 

 積 極 落 實 沙 田 警 區 禁 止 青 少 年 濫 用 藥 物 工 作 小 組 所 制

定的執法及預防策略。  
 

 採取以情報為本，並充分利用《有組織及嚴重罪行條例》

及《販毒﹙追討得益﹚條例》之執法行動，強烈打擊一

切販毒活動。  
重點打擊 “搵快錢 ”罪案  
 

 落實《沙田警區打擊店舖盜竊及雜項盜竊策略》。  
 

 爭取公眾支持，協助防止街頭及電話行騙案、入屋犯法

及扒竊案件之發生。  
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對付涉及訪客及非法入境者的罪行  
 

 策略性調派總區及警區資源在罪案黑點﹙特別是鄉郊地

區﹚執行反非法入境者行動。  
 

 與 勞 工 處 及 入 境 事 務 處 合 作 阻 止 非 法 入 境 者 從 事 非 法

僱傭活動。  
打擊黑社會活動  
 

 透過積極執法及以情報為主導的行動遏止黑社會活動。

 
 透過與學校當局及非政府機構緊密合作，保護青少年免

受黑社會影響。  
提高道路安全  
 

 與 新 界 南 交 通 部 共 同 透 過 預 防 及 執 法 措 施 以 提 倡 道 路

安全。  
 
本區首要行動項目  
 

首要項目  
 加 強 與 保 安 公 司 聯 繫 ， 並 在 策 略 性 地 點 設 立 路 障 /突 擊
檢查，以打擊擅自取用交通工具及地盤盜竊案件。  

 
 透過激勵及監察私人及公共屋苑保安人員的表現，以加

強大廈保安。  
 

 有 效 地 調 派 快 速 應 變 部 隊 /警 區 鄉 村 巡 邏 隊 到 郊 野 公
園，特別是在鄉郊地區掃蕩非法入境者藏身地點，以確

保遠足及郊遊人士的安全。  
 
本區首要管理項目  
 

首要項目  
 推行環保管理。  

 
 提高前線人員預防發生職安健意外的意識，特別是針對

工作場所發生的暴力事件。  
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第二部分  
 
2 0 0 8  –  2 0 1 0 年度沙田警區策略行動計劃  
 

策略行動  
推動社群參與  
 

 透過與沙田區議會、區滅罪委員會，沙田鄉事委員會及

地區委員會進行之本地論壇，加強與本地社區的溝通。

 
 與本區政界人士、沙田鄉事委員會及校長定期舉行季度

會議，討論本區治安事宜。  
 

 推動 “銀鷹 ”計劃、區議會、區滅罪委員會、沙田鄉事委
員會、少年警訊及本區非政府組織參與防止罪案運動。

 
 在中學推廣《少年警訊領袖團試驗計劃》。  

 
 透過 “傑出保安員奬勵計劃 ”激勵保安人員的工作表現。

 
 透 過 “安 心 購 物 計 劃 ”動 員 店 主 防 止 店 舖 盜 竊 及 扒 竊 案
件。  

 
 透過沙田區滅罪委員會主辦的好市民獎勵計劃，嘉獎在

拘捕犯罪者事件中有良好表現的公眾人士。  
提高警隊人員的個人及專業質素  
 

 落實總區反慣性賭博工作小組所制定的策略。  
 

 透過體康管理推廣健康生活模式活動。  
 

 與總區預防投訴工作小組共同合作，以減低投訴警察數

字。  
 

 監察監督人員適當地監管其下屬，並就所有違紀個案進

行問責研究。  
 

 設計奬勵計劃﹙例如最佳警區調查隊﹚以提昇所有人員

的專業水平。  
 

 鼓勵及認同人員參與義工及慈善服務。  
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強化全警隊刑事情報收集能力  
 

 建立特派作刑事情報搜集工作人員之幹練能力。  
 

 指派特定人員處理特定情報來源，例如：區反黑組負責

黑社會活動，警民關係組負責學校罪案，巡邏人員負責

一般罪案資料等。  
 

 向搜集得高質素罪案消息的人員給予適當層次的嘉許。

支援前線組別  
 

 提昇前線人員對《警務處處長行動首要項目》、《策略行

動計劃》及《沙田警區行動及管理首要項目》的全面認

識及承擔。  
 

 為了培育人員的事業發展，堅持遵行《新界南輪流調職

政 策 》 及 《 警 隊 督 察 及 初 級 警 務 人 員 職 業 發 展 途 徑 政

策》。  
 

 於各單位通訊欄及警聲發布前線人員優良表現之信息。

 
 執行《沙田警區具督察潛質警員發展計劃》及《學長計

劃》。  
 

 鼓勵及協助各級人員積極發展個人及專業才能。  
 

 積極推動初級警務人員參與不同工作小組，例如職業安

全健康、環保管理、防止投訴警察等。  
 

 透過與沙田區滅罪會合辦之傑出警務人員獎勵計劃，嘉

獎在工作上有優秀表現之前線人員。  
 
進度  
 
3 .  新 界 南 總 區 指 揮 官 及 沙 田 區 滅 罪 委 員 會 將 分 別 於 其

總區季會及雙月會中監察本大綱的進度，並會以半年度報

告之形式向沙田區議會滙報。  
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