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	負責人

	開會辭

灣仔區議會主席黃英琦議員歡迎各委員及政府部門代表出席第二屆灣仔區議會屬下經濟及就業委員會第一次會議，並表示由於委員會主席尚未選出，她將暫時主持會議，選出委員會二○○四年度的主席及副主席。


	第1項：選舉經濟及就業委員會二○○四年度主席
	
	

	2.
區議會主席宣佈截止提名。收到的提名書只有一份，候選人為鄭其建議員，提名人為盧健明議員，和議人為鄭琴淵議員、謝永齡議員、李繼雄議員及黃英琦議員。根據區議會條例，鄭其建議員自動當選為經濟及就業委員會二○○四年度主席。

	
	

	第2項：選舉經濟及就業委員會二○○四年度副主席
	
	

	3.
區議會主席宣佈截止提名。收到的提名書只有一份，候選人為蕭志雄議員，提名人為李繼雄議員，和議人為金佩瑋議員及盧健明議員。根據區議會條例，蕭志雄議員自動當選為經濟及就業委員會二○○四年度副主席。

	
	

	(會議至此交由委員會主席主持)
	
	

	
	
	

	4.
主席歡迎各委員及政府部門代表出席會議，並介紹以下人士：
	
	

	
	
	

	(i)
	康樂及文化事務署
	
	
	

	
	灣仔區副康樂事務經理
	張景石先生
	
	

	
	
	
	
	

	(ii)
	食物環境生署
	
	
	

	
	灣仔區環境生總監
	陳漢光先生
	
	

	
	
	
	
	

	(iii)
	勞工處
	
	
	

	
	勞工事務主任
	鄭淑華小姐
	
	

	
	
	

	資料文件
	
	

	第3項：經濟及就業委員會職權範圍及成員組合
(經濟及就業委員會文件第1/2004號)
	
	

	
	
	

	5.
主席請委員備悉上述文件，並就本年度委員會的增選委員人數及組成方法發表意見。
	
	

	
	
	

	6.
主席請委員留意，根據區議會常規第33條(2)︰增選委員的人數不得超過委員會成員人數的一半。
	
	

	
	
	

	7.
黃英琦議員表示，依照上一屆委員會的安排，增選委員人數為議員人數的一半，故建議本年度委任4位增選委員，全由議員提名。委員一致同意。
	
	

	
	
	

	第4項：民政事務處︰促進本土經濟活動簡報
(經濟及就業委員會文件第3/2004號)
	
	

	
	
	

	8.
黃敦明助理專員向委員簡介上述文件。
	
	

	
	
	

	9.
委員備悉上述文件。
	
	

	
	
	

	第5項：勞工處︰就業服務簡介
(經濟及就業委員會文件第4/2004號)
	
	

	
	
	

	10.
勞工處鄭小姐向委員簡介上述文件。
	
	

	
	
	

	11.
黃英琦議員表示，希望勞工處能於委員會日後的會議上提供區域性的資料：包括灣仔的就業數據、失業或待業情況及針對灣仔而推行的工作或政策。謝永齡議員表示同意，因為欠缺實際數據，議員較難提供正確及客觀的意見，他請勞工處聯絡有關政府部門提供上述資料。蕭志雄議員希望勞工處就業中心於發放資料給市民時，亦能將資料按照區域歸類，方便市民知道於區內哪些行業有較多空缺。黃英琦議員表示同意，並指出勞工處應主動掌握各區的就業情況，於有需要時，應與統計署合作，以掌握準確資料。黃議員表示，如果勞工處沒有能力提供上述資料，委員會可考慮撥款邀請本港大學進行研究。
	
	

	
	
	

	12.
鄭淑華小姐回覆表示，在勞工處登記求職，不代表該名人士必定是失業，而且並非所有失業人士都在勞工處登記求職。她亦指出，勞工處的11間就業中心遍佈港九新界，為全港市民提供一致的就業服務，灣仔區居民可於任何一間就業中心登記及應徵任何一區的職位空缺。一般而言，在求職及招聘時，區域並不是主要的考慮因素。大部份求職者認為工作性質及待遇較工作地點更重要，所以常有跨區就業。同樣地，僱主在招聘人手時一般都認為求職者的個人條件比居住地點更重要，所以通常不會只考慮同區的居民。故此，一個區域的登記人數及職位空缺資料未能全面反映該區的失業情況及就業前景。除了提供相同的就業服務外，各區就業中心亦會聯繫區域附近的僱主，如空缺數量多或有急切招聘需要的僱主提供適切的協助。如本年度，部份較大的就業中心會替這些僱主舉行招聘活動，可即場面試求職者。鄭小姐補充，政府統計處負責編彙及定期發佈就業、失業及職位空缺等數據，包括按區議會分區劃分的有關數字。議員日後如有其他需要，勞工處樂意協助。
	
	

	
	
	

	13.
謝永齡議員表示，希望能有機會親自參觀勞工處的就業中心。鄭小姐表示歡迎。
	
	

	
	
	

	14.
主席表示，灣仔區內有職工盟、街工等組織的再培訓中心，可於日後搜集他們的意見，再交委員會討論。
	
	

	
	
	

	15.
黃寶蓮專員表示，整個港島區的資料亦有一定的參考價值。她舉例說，找尋家務助理或超級市場員工職位的人士，特別需要因應工作地點的遠近而作出取捨，故希望勞工處能提供此類資料，以協助本區人士尋找上述類別的工作。
	
	

	
	
	

	16.
蕭志雄議員詢問：新來港定居人士就業輔導中心的對象，是否主要為內地新來港人士；並表示勞工處可因應內地人士能操流利普通話的優勢，介紹合適的僱主給他們。鄭小姐回覆，上述就業中心的服務對象是以內地新來港人士為主，不過同時亦都會服務所有市民。勞工處會主動詢問向勞工處登記職位空缺的僱主會否聘請內地人士。
	
	

	
	
	

	17.
主席總結稱，區內就業情況確實須要藉各方面的互相合作及溝通，才能有所改善，他希望委員會本年度可與政府部門及商界攜手合作，於此方面作出貢獻。
	
	

	
	
	

	討論事項
	
	

	第6項：檢討灣仔區議會撥款使用準則修訂建議
(經濟及就業委員會文件第2/2004號)
	
	

	
	
	

	18.
經討論後，委員一致同意提出下述建議：

(i) 刪除條文中「撥款不得用於交由旅行社或私人公司承辦」的字句；

(ii) 若團體公開售票，區議會可視乎個別情況，規定申請團體將一定數量的門票，免費派發給區內居民(只適用於文藝表演活動)；

(iii) 區議會不資助地區團體購買資本設備；

(iv) 區議會授權灣仔民政事務專員/灣仔民政事務助理專員，批准申請團體更改簡單的活動細節，如活動地點、協辦者及活動名稱。


	
	

	第8項：
二○○四年經濟及就業委員會工作計劃

	
	

	19.
主席請委員參閱放置席上的文件，並感謝謝永齡議員提供上述文件。主席請委員就上述文件及民政處的促進本土經濟活動簡報，發表意見。
	
	

	
	
	

	20.
謝永齡議員向委員簡介委員會二○○四年工作計劃。他表示，委員會可考慮成立「促進經濟及就業基金」，廣泛邀請區內機構作出捐贈，並向各界籌款。謝議員指出，計劃可大致分為鼓勵消費活動及就業輔導計劃兩部份。鼓勵消費活動可舉辦八折卡計劃，邀請區內食肆或其他商戶提供折扣；初一十五於修頓球場舉行趁墟活動，鼓勵市民就地取材，賣舊物或古董等；以及邀請電車公司贊助，以少數民族為主題裝飾電車，例如尼泊爾電車遊等，從而吸引遊客。就業輔導方面，謝議員表示可邀請區內團體一起參與，舉行就業計劃，並可考慮成立就業及刺激經濟小組。
	
	

	
	
	

	21.
蕭志雄議員表示同意，並指出可於灣仔舉行美食節。金佩瑋議員表示，可考慮與文化及康體事務委員會合作，舉辦文化旅遊活動，一方面可刺激經濟，另一方面可加深區內人士對文物的認識。謝永齡議員表示贊成，並指出可考慮於堅拿道舉行「打小人」班。李繼雄議員提議將「刺激經濟」及「增加區內就業機會」兩個目標，改為「刺激本區經濟」及「增加區內人士就業機會」，並將就業輔導計劃中的「中年地區就業計劃」及「綜援就業計劃」兩項，改為「中年人士地區就業計劃」及「綜援人士就業計劃」。李議員補充表示，委員會需先有具體活動計劃，才能更有效地說服區內機構捐款給委員會基金。
	
	

	
	
	

	22.
經討論後，主席總結稱，委員會將與區內團體合辦活動；有關撥款會以區議會撥款為主，若情況許可，亦會運用區內籌得的基金資助有關活動，活動對象為區內人士，委員會亦會成立小組跟進活動細節。
	
	   聯絡主任

	
	
	

	(會後備註︰謝永齡議員、鄭琴淵議員及盧健明議員表示加入上述工作小組。工作小組已於二○○四年二月二十五日召開工作會議。)
	
	

	
	
	

	其他事項
	
	

	第9項：下次會議日期
	
	

	23.
主席告知委員，下次會議將於二○○四年四月二十七日(星期二)下午四時正舉行。
	
	

	
	
	

	24.
議事完畢，會議於下午五時二十分結束。
灣仔區議會秘書處
二○○四年二月
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