油尖旺區議會第1/2004號文件

2004至2007年度油尖旺區議會

油尖旺區議會轄下各委員會

工作小組及地區活動統籌委員會的組成安排

目的

本文件旨在請議員商議及決定2004至2007年油尖旺區議會轄下的委員會、工作小組及地區活動統籌委員會的組成安排。

背景

2.
區議會可成立委員會、工作小組及地區活動統籌委員會，專責討論及落實不同範疇的工作。成員方面除區議員外，區議會亦可委任非區議員的增選成員，惟其人數不得超逾委員會或工作小組成員人數的一半。委員會、工作小組及地區活動統籌委員會的組成安排及主席及成員任期是由區議會決定。2000至2003年度油尖旺區議會轄下委員會、工作小組及地區活動統籌委員會的組成方式、任期及委任安排如下表：－

	
	任期
	委任方式
	增選成員數目
	委任主席
	主席任期

	委員會
	1年
	區議員自由參加，增選成員則由區議員提名及投票選出。
	區議員與增選成員的比例為3比2
	由委員會成員選出
	2年

	工作小組
	1年
	區議員自由參加，增選成員則由區議員提名及投票選出。
	區議員與增選成員的比例為3比2
	由區議員投票選出
	1年

	地區活動統籌委員會
	1年
	區議員自由參加，增選成員的組成方式由區議員決定及由有關團體提名。
	沒有規定
	由區議員推選
	1年


3.
區議會通常會在每年2月的會議決定委任下屆的委員會及工作小組成員。為了配合財政年度及區議會撥款的運作，大部分統籌委員會的任期都是以財政年度為根據（即每年的4月1日至翌年的3月31日）。區議會一般在每年4月的會議推選各統籌委員會的主席及成員。

4.
油尖旺區議會於2003年成立了4個委員會（分別為社區建設委員會、食物及環境生事務委員會、房屋事務委員會及交通運輸委員會）及8個工作小組。另外，油尖旺區議會亦於2003年4月成立了7個地區活動統籌委員會，負責多個慶典及社區建設活動的統籌工作。這些委員會、工作小組及統籌委員會的職權範圍／成立目標載於附錄甲。而他們的主席及成員名單則載於附錄乙。由於2000至2003年度區議會的任期已於2003年12月31日屆滿，以上的委員會、工作小組及統籌委員會的任期已經結束。

徵求意見

5.
請考慮：
(i)
新一屆區議會是否維持附錄甲所列的委員會、工作小組及地區活動統籌委員會，及是否沿用去屆的任期、推選方式及增選委員的比例；及
(iii) (ii)
同意在油尖旺區議會第二次會議（約在一月底舉行）選舉轄下委員會及工作小組的主席及增選委員。


6.
此外，在議程4，6及7會討論到本財政年度尚未籌辦或尚有預留撥款可供使用的活動項目，屆時議員可考慮是否舉辦有關的活動及是否需要立即成立統籌委員會跟進工作。

7.
請議員就第4段的建議，特別是決定各委員會及工作小組的增選委員數目及任期發表意見。

文件提交

8.
本文件將於2004年1月13日油尖旺區議會第一次會議上提交議員考慮。

油尖旺區議會秘書處

2004年1月2日
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