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東區區議會文件第 65/13號 

 

 

東區區議會轄下 

社區建設及服務委員會 

第九次會議紀要 

 

 

 上述會議已於 2013年 7月 18日舉行，會上討論的主要事項摘錄如下： 

 

I. 港島東醫院聯網 2013/2014年度工作計劃 

(社區建設及服務委員會文件第 21/13號) 

 

委員普遍支持計劃。多位委員關注肝炎、末期腎病、癌症等專科服務。

有委員反映急症室前線員工人手不足。委員查詢如何釐定專科服務的名

額、如何處理名額以外的病人、輪候時間、磁力共振掃描器的數目、精

神科住院病房翻新計劃如何改善服務、如何減少人手流失、有否計劃增

加資源應對人口老化、小西灣綜合大樓二期診所的進度等。委員亦建議

為有需要的病人調整配額和優次、改善癌症的早期檢測及支援、為腎病

患者的家人提供家居血液透析治療的培訓等。 

 

 

II. 要求重建筲箕灣賽馬會診所 

(社區建設及服務委員會文件第 18/13號) 

 

有委員指出該診所設施陳舊，未能滿足社區對醫療服務的需要，建議增

加空間及設施，提升醫療服務質素。有委員認為原址位置不理想，建議

另覓地興建診所，但有委員指綜合大樓興建需時，認為只須改善無障礙

設施而無須重建，減輕對市民的影響。有委員擔憂社區未必接受設立美

沙酮中心，重建或改建時會有困難安置現有服務。有委員建議先行興建

另一診所。多位委員反映升降機經常故障，要求相關工程部門跟進。經

討論後，委員會同意繼續跟進議題。 

 

 

III. 迫在眼前基層護理人手短缺 

(社區建設及服務委員會文件第 19/13號) 

 

多位委員關注人口老化，市民對安老服務的需求日益增加，但行業的資

歷架構尚未完善，而且護理員工作環境欠佳、工資較低及欠缺前境，因
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此出現大量空缺。有委員查詢學員在接受相關培訓後未有投身行業的原

因為何。有委員指護理員主要是內地移民，只靠培訓未必奏效。有委員

建議加強推廣改善行業形象吸引年青人從事行業、成立註冊制度、完善

資歷架構、就如何留住人手及是否需要輸入外地勞工進行深入研究等。 
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