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文件題目：提防求職陷阱 要求加強九龍城區青年人的勞工權益 

 

勞工處回覆如下： 

本處於 2021 年 6 月 3 日收到九龍城區議會秘書處的通知，要求本處就九龍城區

議會第十一次會議的討論事項 7：提防求職陷阱要求加強九龍城區青年人的勞工

權益(九龍城區議會文件第 40/21 號)提供資料。 

就上述文件中要求相關部門加強罰則提防求職陷阱，嚴懲相關騙徒一項，本處已

於 6 月 3 日作出回覆。就文件中提及的其他事項，包括加強青年人對僱傭權益的

認識，以及提防求職陷阱的宣傳工作，本處回覆如下： 

勞工處一直透過多元化的渠道和推廣活動，加深僱主、僱員及公眾人士對《僱傭

條例》的認識，包括編印及派發指南和單張、舉辦研討會及展覽會、透過公共交

通網絡刊登廣告、在報章刊登主題特稿及漫畫、製作動畫短片，以及製作和播放

電視及電台政府宣傳信息等。勞工處亦透過主要僱主商會、職工會聯會及人力資

源專業團體等網絡發放有關資訊。 

因應每年暑假期間有不少年青人尋找暑期工，勞工處亦製作了不同的宣傳品，當

中包括《暑期工作錦囊》和《暑期工僱傭條例須知》小冊子等，向年青人介紹在

找尋暑期工需注意的地方以及相關的《僱傭條例》的主要條文，以協助他們加強

防範求職陷阱和了解其僱傭權益與責任，並提醒年青人須留意僱員與自僱人士的

分別。有關的宣傳品除經教育局派發予各區中學供同學參考外，亦透過勞工處的

就業中心和勞資關係科各分區辦事處，以及民政事務署各區諮詢中心等地方派發，

並已上載於本處「互動就業服務」網站內的「暑期工就業資訊網」專題網頁

（https://www1.jobs.gov.hk/0/tc/jobseeker/Summer/），供年青人參考。此外，本處



亦在暑假期間於報章、雜誌、求職網站、網上社交平台、討論區等，以及港鐵車

門廣告內刊登廣告，提醒年青人慎防求職陷阱。同時，為顧及少數族裔的年青人，

本處亦會於以少數族裔為對象的報章及英語雜誌刊登提防求職陷阱廣告，以提高

他們對求職陷阱的警覺。 

本處未來數月會於旺角及灣仔等交通便利的地點舉行大型招聘會。為提醒求職人

士防範求職陷阱，並加強對各相關法例的認識，場內會展示提防求職陷阱的宣傳

海報及派發相關的宣傳小冊子。此外，本處位於協調道 3 號工業貿易大樓 1 樓的

東九龍就業中心，為九龍城區內的求職人士提供多元化的就業服務，中心備有相

關的宣傳品供求職人士索閱，並會於暑假期間播放「暑期工作錦囊」簡報，以提

醒他們加強防範求職陷阱。 

 

(秘書處於 6月 9日收到) 

 

九龍城區議會秘書處 

2021年 6月 

  



文件題目：提防求職陷阱 要求加強九龍城區青年人的勞工權益 

 

勞工處回覆如下： 

本處於 2021 年 6 月 3 日收到九龍城區議會秘書處的通知，要求本處就九龍城區

議會第十一次會議的討論事項 7：提防求職陷阱要求加強九龍城區青年人的勞工

權益(九龍城區議會文件第 40/21號)提供資料。 

上述文件提及要求相關部門加強罰則提防求職陷阱，嚴懲相關騙徒。由於求職騙

案的偵查及檢控事宜屬香港警務處的工作範圍，本處建議秘書處向該處查詢有關

資料。本處會就向求職人士宣傳提防求職陷阱方面的工作另行作出書面回覆。 

 

 

(秘書處於 6月 3日收到) 

 

九龍城區議會秘書處 

2021年 6月 

 


