
建議勞工處加強工地巡查力度 

勞工處回覆如下： 

勞工處職業安全及健康部負責執行《職業安全及健康條例》(第 509 章)、《工廠

及工業經營條例》(第 59 章)及其附屬規例，旨在保障僱員在工作地點工作時的

職業安全及健康(“職安健”)。 

本處非常關注建造業的職安健表現，並一直密切留意風險變化，按風險為本原

則，制訂及調整巡查執法等策略，積極推動職安健文化，再配合業界的科技應

用，從而進一步改善建造業的職安健表現。 

本處了解公眾對建造業安全的高度關注，就近日建造業發生的嚴重工業意外，導

致工人傷亡，本處深感難過。本處對每宗嚴重意外均會嚴肅跟進，以確定意外成

因及提出改善建議。若調查發現有違例事項，定會依法處理。 

就巡查執法方面，勞工處一直以來透過突擊巡查及其他多樣性的執法行動，包括

針對高危作業的特別執法行動、對小型裝修維修工程進行地區性巡邏、及對大型

新工程的安全系統進行深入巡查及審核等，加大對新工程或高危工序地盤的巡查

力度，嚴厲打擊工地內的違規作業。 

本處已於一月二十起展開全港特別執法行動（包括九龍城區），重點巡查涉及棚

架工程、幕牆安裝及吊運等工序的建築地盤，以遏止不安全作業。在農曆新年前

後，因受到假期節日氣氛影響，管理人員及僱員的安全警覺可能有所鬆懈。因此，

本處在特別執法行動期間，加強監察承建商和僱主對長假期前後的工作安排，督

促持責者確保其工作場地已採取足夠的安全措施，以保障工人的工作安全。本處

在特別執法行動期間，若發現有違反職安健法例的情況，會即時嚴厲執法，包括

發出「暫時停工通知書」、「敦促改善通知書」及提出檢控，不會給予預先警告。 

就善用科技加強工地安全方面，本處聯同發展局積極推動建築工程建立「安全智

慧工地」系統，以提升建築工地監控及風險管理的能力。與此同時，本處為業界

所研發的科技產品提供職安健法例的意見，讓他們更方便引入及使用有關產品。

本處會持續留意創新科技發展，鼓勵業界採用合適的科技設備。 

勞工處會繼續適時制訂及調整巡查執法，並持續透過宣傳推廣及教育培訓以提升

工人保護自己的意識及改變工地安全文化。與此同時，本處亦鼓勵及協助業界推

行科技應用，以進一步提升建造業安全水平。 
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