
( 一 ) 

會議紀錄 S W Y C  4 / 2 0 2 6  

 

沙田區議 會  

社會福利 及青年委員會  

二零二六 年度第四次會議 紀錄  

 

會議日期 ： 二零二 六年七月十五日 (星期三 )  

時   間 ： 下午二時三十分  

地   點 ： 沙田政府合署四樓  

 沙田民政事務處 4 4 1 會議室  

 

出席者  出席時間  離席時間  

董健莉小姐 (副主席 )  下午二時三十分  下午三時十五分  

王惠成先生  下午二時三十分  下午三時十五分  

古偉冰先生  下午二時三十分  下午三時十五分  

朱煥釗先生  下午二時三十分  下午三時十五分  

李貞儀小姐， M H  下午二時三十分  下午三時十五分  

吳啟泰先生  下午二時三十分  下午三時十五分  

林小文女士  下午二時三十分  下午三時十五分  

林玉華女士  下午二時三十分  下午三時十五分  

林宇星先生  下午二時三十分  下午三時十五分  

林松茵女士， M H  下午二時三十分  下午三時十五分  

林港坤博士  下午二時三十分  下午三時十五分  

姚嘉俊先生， M H  下午二時三十分  下午三時十五分  

夏劍琨先生  下午二時三十分  下午三時十五分  

區子安先生  下午二時三十分  下午三時十五分  

郭宣彤女士  下午二時三十分  下午三時十五分  

梁振邦先生  下午二時三十分  下午三時十五分  

梁家瑋先生  下午二時三十分  下午三時十五分  

陳壇丹先生  下午二時三十分  下午三時十五分  

陳曉盈小姐  下午二時三十分  下午三時十五分  

莫熹雯小姐  下午二時三十分  下午三時十五分  

黃宇翰先生  下午二時三十分  下午三時十五分  

黃寳儀女士  下午二時三十分  下午三時十五分  

楊英瀚先生  下午二時三十分  下午三時十五分  



( 二 ) 

出席者  出席時間  離席時間  

蔡明揚先生  下午二時三十分  下午三時十五分  

鄧開荣先生， B B S ,  M H ,  J P  下午二時三十分  下午三時十五分  

蔡惠誠先生  下午二時三十分  下午三時十五分  

劉德榮先生  下午二時三十分  下午三時十五分  

羅婉珮小姐  下午二時三十分  下午三時十五分  

羅棣萱女士  下午二時三十分  下午三時十五分  

龐愛蘭女士， B B S ,  J P  下午二時三十分  下午三時十五分  

龔美姿女士  下午二時三十分  下午三時十五分  

葉淑娟女士  下午二時三十分  下午三時十五分  

李鏡品先生  下午二時三十分  下午三時十五分  

周秉謙先生  下午二時三十分  下午三時十五分  

楊鱈雯女士 (秘書 )  沙田民政事務處  

行政主任 (區議會 ) 1  

 

列席者  職  銜  

鍾碩華女士  沙田民政事務助理專員 ( 2 )  

李文輝先生  沙田民政事務處  

高級行政主任 (區議會 )  

王素雯女士  沙田民政事務處  

一級行政主任 (區議會 ) 3  

劉何文慧女士  教育局  

高級學校發展主任 (沙田 ) 5  

蔡玉玲女士  社會福利署  

沙田區助理福利專員 2  

陳大城警署警長  香港警務處  

沙田警區助理警民關係主任 (社區聯絡 )  

黎詠宜女士  勞工處  

署理勞工事務主任 (勞資協商促進 )  

陳仕娜女士  醫院管理局  

威爾斯親王醫院傳訊及社區關係經理  

王子迪先生  醫院管理局  

威爾斯親王醫院傳訊及社區關係經理  

 

 



( 三 ) 

應邀出席 者  職  銜  

梁淑茵醫生  醫院管理局  

新界東醫院聯網家庭醫學部代理部門主管  

 

未克出席 者  職  銜  

梁家輝先生， M H  (主席 )   區議會議員 (已請假 )   

 

副 主 席 宣 布 社 會 福 利 及 青 年 委 員 會 (社 青 會 )本 年 度 第 四 次 會

議因主席身體不適未能赴會，將 由她代為主持，現謹歡迎各成員及

政府部門和機構代表出席。  

 

2 .  副主席告知與會者公眾席有旁聽者或會攝影、錄影或錄音。  

 

請假事宜  

 

3 .  副主席表示，沙田區議會秘書處 (秘書處 )於會前收到主席的書

面請假申請：  

 

  梁家輝先生    身體不適 (已提交醫生證明書予秘書處 )  

 

4 .  社青會一致同意主席的請假申請。  

 

通過會議 紀錄  

 

二零二六年五月十三日會議紀錄  

(會議紀錄 S W Y C  3 / 2 0 2 6 )  

 

5 .  成員一致通過上述會議紀錄。  

 

 

 

  



( 四 ) 

提問  

 

龔美姿女士提問：有關馬鞍山家 庭醫學診所服務使用情況及區內公

營醫療服務需求事宜  

(文件 S W Y C  1 7 / 2 0 2 6 )  

 

6 .  成員的提問及意見如下：  

 

( a )  表 示 儘 管 醫 院 管 理 局 (醫 管 局 )書 面 回 覆 指 沙 田 區 未 來 將

有更完善的設施，可望增加醫療服務配額；惟隨着多個屋

邨及屋苑陸續落成，馬鞍山人口料會日增，然而該區只設

馬鞍山家庭醫學診所 (馬鞍山診所 )，使大量居民 無法 預約

就近求醫，需前往其他分區求診 ；  

 

( b )  指 出 馬 鞍 山 現 單 靠 馬 鞍 山 診 所 服 務 逾  2 0  萬 人 口 (約 佔 沙

田 區 的 三 分 之 一 )， 而 醫 管 局 書面 回 覆 顯 示 該 診所 於 二 零

二四年及二零二五年的就診人次分別高達  1 4 . 5  萬及 1 4 . 6

萬，數字雖大致相若，惟居民經常反映未能成功預約服務，

可見馬鞍山診所服務現已飽和；  

 

( c )  詢 問 醫 管 局 有 何 具 體 措 施 解 決 現 時 馬 鞍 山 診 所 服 務 不 足

的問題，並確保服務質素，例如長遠會否計劃於馬鞍山興

建 醫 療 設 施 ， 或 有 否 擴 建 馬 鞍 山 診 所 /增 設 其 各 類 醫 療 服

務的工程預算和計劃，以應付未來人口增長 和老化；如局

方短期未擬增設新設施，會否考 慮 增加馬鞍山診所的診症

配額及服務範疇，讓居民能在原分區就醫；  

 

( d )  指出馬鞍山長者人口眾多，對基層牙科服務有一定需求，

惟現時分區內醫療設施缺乏相關服務，期望當局 考慮在 馬

鞍山增設基層牙科服務；  

 

( e )  引述居民反映指難以透過醫管局「 H A G o」流動應用程式，

及電話預約系統預約家庭醫學診所門診服務，望 局方再改

善預約機制；  

 

https://www.districtcouncils.gov.hk/st/doc/2024_2027/tc/committee_meetings_doc/SWYC/31890/SWYC_17_2026.pdf
https://www.districtcouncils.gov.hk/st/doc/2024_2027/tc/committee_meetings_doc/SWYC/31890/SWYC_17_2026.pdf


( 五 ) 

( f )  指出各診所現雖為  6 5  歲或以上的偶發病人推出「長者預

約專籌」，增加 其預約門診的成 功 率，惟不少年 輕市民反

映診症難約，無法取得由醫生發出的醫療證明文件；  

 

( g )  欲了解現時預留作「長者預約專籌」的配額佔整體門診籌

額的佔比；  

 

( h )  欲 了 解 醫 管 局 預 約 系 統 有 否 設 特 定 時 間 點 ， 整 合 被 取 消 /

放棄的門診配額後再重新釋出，冀醫管局建議市民於何時

或何時段會較易成功預約服務或取得重釋籌額 ；  

 

( i )  指出隨着本港醫科生培訓名額逐增，公立醫院醫 生人 數料

於 未 來 數 年 回 升 ， 遂 詢 問 醫 管 局 有 否 具 體 的 時 間 表 及 數

據，以衡量會否逐步增加家庭醫學門診配額，甚 或加強夜

間門診服務；以及  

 

( j )  關注「 H A G o」流動應用程式的「醫療費用援助一站通」

新功能，詢問醫 管局有否在門診診所或醫院安排足夠的人

手支援，協助市民適應 和使用各項新電子服務，尤其顧及

部分長者在現場經「 H A G o」流 動應用程式進行網上預約

或申請醫療費用減免時或會遇到技術困難。  

 

7 .  醫管局代表的回應綜合如下：  

 

( a )  醫管局一直致力加強家庭醫學門診服務及提升應診能力，

惟實際加幅須視乎多方面因素，例如：醫護人手供應、全

港各區需求等，而新界東醫院聯網 (新界東聯網 )每年均有

增加服務量，以應對服務需求 ；  

 

( b )  為確保弱勢社群能適時獲得適切的醫療服務，醫 管局優化

家 庭 醫 學 門 診 預 約 專 籌 措 施 至 涵 蓋 更 多 需 要 使 用 公 營 醫

療服務的特定弱勢社群組。自去年十一月起推出「家庭醫

學門診優先群組 試行計劃」，預 留一定比例的名 額予優先

群 組 ， 讓 屬 於 優先 群 組 的 市 民 (包 括 綜 合 社 會 保障 援 助 計

劃受助人、 7 5 歲或以上的長者 生活津貼受惠人 、長者院



( 六 ) 

舍照顧服務券計 劃 級別 0 院舍 券持有人及在職 家庭津貼

計 劃 受 惠 人 )只 需 於 區 內 的 地 區 康 健 中 心 /地 區 康 健 站 (康

健 中 心 )完 成 資格 核 實 及 登 記 ，即 可 在 有 需 要 時透 過 「 醫

健通」流動應用程式優先預約家庭醫學門診偶發性疾病診

症服務；煩請成員協助宣傳上述計劃；  

 

( c )  公共牙科服務由衞生署負責統籌，詳情容後由該 署交代和

跟進；  

 

[會 後備 註 ： 衞生 署 已 於 二 零 二六 年 八 月 三 十 一日 經 區 議

會秘書處向成員補充有關資料。 ]  

 

( d )  就「長者預約專籌」及「家庭醫學門診優先群組試行計劃」，

醫 管 局 會 密 切 監 察 預 留 名 額 的 使 用 情 況 和 回 饋 調 整 個 別

診所的籌額分配，主要旨在確保弱勢社群的求診需要；  

 

( e )  馬 鞍 山 診 所 現 時 的 翻 新 及 設 施 提 升 工 程 料 於 本 年 年 底 竣

工，屆時診所環境及就診流程將大為改善；以及  

 

( f )  有關馬鞍山診所的籌額，按診所運作及居民需要，現時 系

統一般會在平日診症時段每小時正點 發放新籌額。而病人

取消的診期，系統亦會即時將診症名額供其他病人預約。

因此，病人無須於特定時間進行預約 。  

 

8 .  成員的意見及續問如下：  

 

( a )  詢問醫管局電話預約系統與「 H A G o」流動應用程式的門

診籌額隊列是否獨立；  

 

( b )  引 述 市 民 反 映 指 因 急 需 由 公 立 診 所 發 出 的 醫 療 證 明 文 件

而預約門診服務，但原區診所卻 經常因滿額而無法成功領

籌，而首選診所額滿時，使用者 則需手動逐一點撃全港各

區頁面查詢，方知跨區診所同樣額滿，操作繁瑣不便；以

及  

 



( 七 ) 

( c )  建議醫管局就上述情況完善「 H A G o」流動應用 程式，令

系統能首選診所額滿時顯示全港當前仍有餘額的診所，方

便急需醫療證明文件的市民作跨區預約。  

 

9 .  副主席的續問綜合如下：  

 

( a )  查詢醫管局電話預約系統與「 H A G o」流動應用程式 的門

診放籌比例；  

 

( b )  詢 問 醫 管 局 具 體 透 過 前 述 的 新 界 東 聯 網 每 年 加 籌 計 劃 撥

予沙田區的配額及各門診診所每日籌額 為何，以 便成員向

居民解說，建議其前往合適的診所求診；以及  

 

( c )  欲了解醫管局會否考慮就現時經康健中心登記的「優先專

籌」，在門診診所及網上平台加強宣傳，確保優先群組 (包

括長者 )清楚知悉相關安排 。  

 

1 0 .  醫管局代表的回應綜合如下：  

 

( a )  一般而言，按診所的運作及當區居民的需要，各診所的電

話預約系統及「預約家庭醫學診所」手機程式分別所提供

的籌額數量可能有所不同，而上 述兩種預約途徑的運作原

則大致相同。同時，醫管局會密切監 察各時段的預約情況，

靈活調配診症名額以確保診症名額得以充分運用 ；  

 

( b )  就「 H A G o」現 時顯示有餘額診所的 界面設計，我們會將

相關建議轉交開發團隊跟進；  

 

( c )  醫 管 局 分 配 新 界 東 聯 網 的 新 籌 額 時 ， 首 要 考 慮 一 系 列 因

素，包括基層醫療服務提供模式、區內人口結構變化及服

務對象分布、區內基層醫療服務的供應，以及對公營基層

醫療服務的需要等，透過跨區協作彈性調配資源，針對有

需求的地區增加診症名額；以及  

 



( 八 ) 

( d )  據悉，現時大多醫療證明文件只須由香港註冊醫生簽發，

故市民無須專程為了簽署證明文件而預約家庭醫學診所。 

 

1 1 .  副主席宣布結束是項議程。  

 

夏劍琨先生提問：有關沙田區內 有特殊教育需要學童及其照顧者支

援服務事宜  

(文件 S W Y C  1 8 / 2 0 2 6 )  

 

1 2 .  成員的提問、意見及建議如下：  

 

( a )  感謝社會福利署 (社署 )提供詳盡的服務單位名單，認為 相

關資料能助其處理日後的地區求助；  

 

( b )  簡述曾接觸的個案，並建議教育 局 及社署加強溝通協調，

妥善處理特殊教育的各項配套問題，例如交通接送；  

 

( c )  指 出 區 議 員 辦 事 處 及 地 區 服 務 及 關 愛 隊 伍 (關 愛 隊 )雖 樂

意提供支援 (包括接送服務 )，惟有特殊 教育需要的學童有

不同類別，義工 及地區工作者往往缺乏專業知識，深怕提

供協助時會適得其反；  

 

( d )  建 議 教 育 局 及 社署 主 動 向 地 區 持份 者 (如 區 議 員、 關 愛 隊

及 義 工 )提 供 與特 殊 教 育 相 關 的培 訓 和 資 訊 ， 讓地 區 團 體

能更適切專業地協助求助個案；  

 

( e )  關注「小學生課餘託管服務 」、「在校課後託管服務計劃」

及「鄰里支援幼 兒照顧計劃 」， 欲了解教育局及 社署有否

為 有 特 殊 教 育 需 要 的 學 童 劃 設 專 用 名 額 供 家 長 按 需 要 報

名，還是相關名額由各服務機構自行決定是否提供；  

 

( f )  欲了解沙田區特殊學校是否符合 資格參與「在校課後託管

服務計劃」；  

 

https://www.districtcouncils.gov.hk/st/doc/2024_2027/tc/committee_meetings_doc/SWYC/31890/SWYC_18_2026.pdf
https://www.districtcouncils.gov.hk/st/doc/2024_2027/tc/committee_meetings_doc/SWYC/31890/SWYC_18_2026.pdf


( 九 ) 

( g )  表示許多家長因工作繁忙而 確實需要託管服務，認為完善

的託管服務能有效釋放婦女勞動力 和善用其餘暇；  

 

( h )  指出文件顯示沙田區目前只有  1 7  間學校參與「在校課後

託管服務計劃」，查詢該計劃是 否完全由學校及 辦學團體

自主申請，而其餘  4 0  多間小學未有參與的原因及其就需

長期留校託管學生的支援和應對措施為何 ；  

 

( i )  建議政府研究跨網或跨校式服務的可行性，以顯 徑為例，

就 讀 未 設 有 託 管 服 務 小 學 的 學 生 可 到 同 區 他 校 接 受 課 後

託管，藉以提升相關託管服務計劃的成效；  

 

( j )  反映曾接獲有特殊教育需要學童的家長求助，指 學校未有

參與相關託管服務計劃，欲了解 教育局及社署有否將有關

計劃申請資料傳達至學校層面 ；  

 

( k )  參考教育局書面回覆及報章報道，指出沙田區的 人口 冠絕

全港，相信區內有特殊教育需要學童學童為數不少；  

 

( l )  詢問教育局有否就上述學童人數日增原因備存統計數字，

以審視增長是源於識別提高、統 計方式有變或環境因素； 

 

( m )  反映市面特殊教育需要訓練服務昂貴，而公營支 援及 私營

供應現已嚴重供不應求，續詢問 政府有何長遠的支援配套

資源或計劃，妥 善應對現階段的需求和未來的持續升勢； 

 

( n )  欲了解特殊教育需要統籌主任 是否專職專責，以 及人均需

照顧的學童人數為何，而教育局 有否訂立具體指標，衡量

該職位加強融合教育的效能；以及  

 

( o )  問及文件所述的 「課餘託管服務 收費減免計劃」，查詢有

特 殊 教 育 需 要 的 學 童 每 月 雙 倍 資 助 額 的 安 排 及 沙 田 區 具

體的受助人數。  

 

 



( 十 ) 

1 3 .  教育局代表的回應綜合如下：  

 

( a )  「在校課後託管服務計劃」 (「計劃」 )由社署及教育局於

二零二三 /二 四 學年首次 推出 ， 由參與學 校提 供 場地 ，並

由 服 務 營 辦 機 構 提 供 校 課 後 託 管 服 務 ， 讓 學 生 留 校 接 受

託管和學習支援，包括盡量在校完成大部分，甚或全部功

課，而家長可方便外出工作，學生回到家後亦有餘暇發展

個人興趣，並增進親子關係；「計劃」自推出以來，獲得

家長及學 校十 分 正面的評 價 ， 在 二零二四 /二 五 學年「 計

劃」已擴展至全港  1 8  區；  

 

( b )  教 育 局 已 於 本 年 七 月 初 發 函 邀 請 全 港 官 立 、 資 助 及 直 資

小學參加二零二六 /二七學年「計劃」，截止申請日期為本

年七月底 ；為 協 助學校了 解二 零 二六 /二 七學 年 計劃詳情

和申請程序，社署將於七月十六日舉行線上簡介會；  

 

( c )  參與二零 二六 /二七學年 「計 劃 」的學 生 家庭 如 符合入息

資格，且父母或監護人因工作、尋找工作、參加再培訓課

程 /就業 實習 訓 練或其他 原因 未 能在課餘 時間 照 顧子女的

家庭，可享費用全免；其他有服務需要而未能符合上述受

惠資格的學生家庭，可繳付劃一 定額標準費用每月 1 , 7 0 0

元參加二零二六 /二七學年「計劃」；  

 

( d )  政府採用「雙軌制」推行特殊教育，有較嚴重或多重殘疾

學生，教育局會根據專業人士的評估和建議，在家長的同

意下，轉介他們入讀資助特殊學校，以便接受加強支援服

務；其他有特殊教育需要的學生，則會入讀普通學校，接

受融合教育；  

 

( e )  政 府 非 常 重 視 融 合 教 育 ， 教 育 局 一 直 鼓 勵 普 通 學 校 以 全

校參與模式，秉持「及早識別」、「及早支援」、「全校參與」、

「家校合作」及「跨界別協作」五個基本原則照顧 有特殊

教 育 需 要 的 學 生 。 為 協 助 公 營 普 通 中 、 小 學 推 行 融 合 教

育，教育局除向學校發放常規資助外，亦一直為學校提供

額外資源、專業支援和教師培訓。教育局亦透過支援學生



( 十一 ) 

轉銜、加強家長教育，以及發展教學資源等不同措施，持

續支援學校照顧有特殊教育需要的學生 ；  

 

( f )  由二零一 九 /二 零學年起 ，教 育 局推出一 系列 優 化措施，

讓 學 校 有 穩 定 的 教 師 團 隊 、 可 靈 活 運 用 的 資 源 及 更 充 份

的專業支援，以進一步 提升融合教育的成效。有關措施包

括 (一 )優化「學習支援津貼」及提供額外常額教席； (二 )

提升特殊教育需要統籌主任的職級； (三 )擴展「優化校本

教育心理服務」；(四 )開設校本言語治療師職位以推行「加

強 校 本 言 語 治 療服 務 」； (五 )提供「 非 華 語 學 生 綜合 支 援

津 貼 」； 以 及 (六 )推 行 「 全 校 參 與分 層 支 援 有 自 閉症 的 學

生」計劃；  

 

( g )  教 育 局 正 發 展 並 分 階 段 推 出 一 系 列 運 用 資 訊 科 技 與 多 媒

體互動教學資源，包括多媒體教材及教學工具、互動教學

平台，以及互動遊戲程式等，為有特殊教育需要的學生提

供更多元化的學習模式，以切合他們的特性和興趣，加強

輔 導 成 效 。 教 育 局 亦 積 極 開 發 運 用 人 工 智 能 技 術 製 作 個

人 化 的 學 與 教 資 源 及 工 具 ， 並 舉 辦 相 關 專 業 發 展 活 動 及

組織專業學習社群，促進教師及學校人員的專業交流；以

及  

 

( h )  有 關 特 殊 教 育 需 要 統 籌 主 任 的 政 策 和 措 施 ， 教 育 局 會 持

續檢視成效。  

 

1 4 .  社署代表回應指暫未有「課餘託管服務收費減免計劃」的具體

受助人數，將在 會後向關愛基金或相關部門查詢資料後 再作補充。 

 

[會 後 備 註： 社署 代 表 已 向 成員提 供 在 「 課 餘託管 服 務 收 費 減免計

劃」下豁免全費的名額資料。 ]  

 

1 5 .  副主席宣布結束是項議程。  

 

 

 



( 十二 ) 

梁振邦先生提問：有關勞工處優化「工作暑熱警告」系統於沙田區

的落實成效及宣傳推廣事宜  

(文件 S W Y C  1 9 / 2 0 2 6 )  

 

1 6 .  成員的提問、意見及建議如下：  

 

( a )  引 述 勞 工 處 書 面 回 覆 指 「 曾 向 防 暑 措 施 不 足 的 僱 主 發 出

3 3 6 封警告信」，欲了解「措施不足」的具體定義為何；  

 

( b )  查詢熱壓力風險評估有否明確指引及準則，供僱 主 和僱員

採取預防措施和進行評估時作參考；  

 

( c )  建議勞工處既作定期宣傳及「酷熱天氣警告」廣播，亦向

戶外工作者 /僱主推薦或提供具體的防暑降溫設備 /裝備；  

 

( d )  欲 了 解 現 時 地 盤 安 全 督 導 員 的 職 責 是 否 包 含 監 督 預 防 中

暑及熱衰竭相關工作；  

 

( e )  查 詢 現 行 地 盤 安 全 指 引 或 相 關 條 例 有 否 明 確 規 定 地 盤 必

須設立防暑休息區，例如附有冷 風設備的 半室內或全室內

空間；  

 

( f )  欲了解地盤《急救指南》有否列明應對中暑或熱衰竭的專

用醫療用品和處理指引；若 否，則建議政府增設相關指引； 

 

( g )  表 示 內 地 部 分 城市 設 有 「 消 暑 站」 (例 如 設 置 戶外 冰 櫃 ，

由政府或市民自發為清潔工人及地盤工人提供清涼飲料、

降 溫 貼 等 )， 續指 香 港 現 時 亦 有民 間 機 構 自 發 展開 類 似 行

動，遂提議勞工 處主動倡議在 地 盤附近設立「消 暑站」，

並 向 市 民 或 團 體 推 廣 ， 鼓 勵 其 為 戶 外 工 作 者 提 供 即 時 支

援；  

 

( h )  建 議 勞 工 處 強 制 要 求 大 型 工 程 承 建 商 在 地 盤 安 裝 警 報 系

統 (例如閃燈或廣播喇叭 )，以便於「工作暑熱警告」生效

時自動發出燈號或聲音，讓不諳「智方便」等 流動應用程

https://www.districtcouncils.gov.hk/st/doc/2024_2027/tc/committee_meetings_doc/SWYC/31890/SWYC_19_2026.pdf
https://www.districtcouncils.gov.hk/st/doc/2024_2027/tc/committee_meetings_doc/SWYC/31890/SWYC_19_2026.pdf
https://www.labour.gov.hk/common/public/oh/hs_assessment_tc.docx


( 十三 ) 

式操作的工人 (包括外籍工人 )即獲提示警告，而無須被動

等待管理人員通知；  

 

( i )  提議勞工處定期公布防暑措施欠佳或違例承 建商名單，以

提高執法透明度，借助公示手法，以儆效尤，督促 涉事承

建商切實改善並落實各項相關措施；  

 

( j )  建議勞工處與工會或地區勞工團體合作，安排類似「職業

安全健康大使」的宣傳大使，定期巡查地盤，向工人宣傳

防暑資訊，其間如發現預防熱壓力設施不完善的高危點，

即可向勞工處舉報；  

 

( k )  指出全球熱浪令不少人因暑熱身亡，惟本港並未 就熱浪類

似設立「黑色暴雨警告」提示，續詢問 勞工處現時有否就

酷 熱 天 氣 硬性 規定 ( i )適 宜戶 外 工作 的 溫 度 /環 境及 不 同 氣

溫 最 高 戶 外工 作時 數 ； 以 及 ( i i )僱 主 須 在 指定 高溫 條 件 提

供配套措施 (例如特定防暑工具及降溫設施 )，有 效 減低工

人的中暑風險；以及  

 

( l )  指出今年中暑人數因氣溫上升而日增，欲了解勞 工處有否

整體應對方案，例如與香港天文台及其他相關部門制 訂措

施，保障戶外工作者。  

 

1 7 .  勞工處代表的回應綜合如下：  

 

( a )  指 出 是 次 會 議 未 有 上 述 提 問 所 屬 範 疇 的 代 表 出 席 ， 將 於

會後向相關組別詳細了解後再作補答；以及  

 

( b )  感謝成員的建議，並表示將在會後將意見轉交負責同事。 

 

[會 後 備 註： 勞工 處 已 於 二 零二六 年 八 月 三 十一日 經 區 議 會 秘書處

向成員補充有關資料。 ]  

 

1 8 .  副 主 席 請 勞 工 處 於 會 後 書 面 回 覆 秘 書 處 ， 續 宣 布 結 束 是 項 議

程。  



( 十四 ) 

 

資料文件  

 

教育局提供有關轉介學童入讀沙田區公營中小學人數  

(二零二六年四月至五月 )  

(文件 S W Y C  2 0 / 2 0 2 6 )  

 

1 9 .  成員備悉上述文件。  

 

2 0 .  副主席宣布結束是項議程。  

 

沙田區青少年罪案報告 (二零二六年四月至五月 )  

(文件 S W Y C  2 1 / 2 0 2 6 )  

 

2 1 .  成員備悉上述文件。  

 

2 2 .  副主席宣布結束是項議程。  

 

下次會議 日期及時間  

 

2 3 .  下 次 會 議 定 於 二 零 二 六 年 九 月 九 日 (星 期 三 )下 午 二 時 三 十 分

舉行。  

 

2 4 .  會議於下午三時十五分結束。  

 

 

 

 沙田區議會秘書處  

 S T D C  1 3 / 1 5 / 8 0  

二零二六年九月  


