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建議舉辦屯門義工節 

背景： 

 

義務工作促進社區參與，使社區中不同背景的人士通過參與服務來關心社群、

團結互助，共同建立關愛共融的社會。除了行善助人，義工活動也讓服務者與

來自各種不同背景的市民接觸，透過與服務對象的互動交流，更深入了解他們

的需求。參與義工服務不僅促進心理和社交健康，也對個人成長、幸福感和自

我價值的提升產生積極影響。 

 

綜合調查，接近 30%的受訪香港市民於受訪的過去一年曾參與有組織的義務工

作。義工參與率雖有所增長，但相對其他已發展的經濟體，仍有進步空間。除

了時間考慮，參與義工面對的其中一個主要困難是社會推廣不足。另外，在曾

參與義務工作的青年人中，42.5%在最近一年沒有持續參與。 

 

推廣義工服務達至社區參與，需要首先透過宣傳，提高大衆對義工服務的意識

及價值觀念，並引領市民共同參與。現時社會不乏提供培訓及服務的各界團體

及機構，包括義務工作發展局，因此在義工推廣工作上，可與其協調。此外，

嘉許積極貢獻的義工，讓義工受到重視，有助鼓勵持續參與。社會福利署也曾

在其他地區舉辦相關義工嘉許及協調地區義工推廣活動。 

 

不同群組的市民對義工參與模式有不同的期望。為了精確提升社區參與和長遠

發展義工，需要了解區內市民的需求和期望，並根據區情設計活動。另外，社

會及學校一直重視公民教育及學生的多元學習經歷，尤見教育局已將社會服務

納入新高中「其他學習經歷」課程。因此，義工推廣及需求評估可考慮與學校

相關方面配合，以促進學生持續參與義工活動，豐富他們的學習體驗，培養社

會責任感和協作能力。 

 

 



 

 

查詢： 

1. 社會福利署、教育局或義務工作發展局有否備存屯門區市民或學生過往參與

義工服務的相關數據？ 

 

同時建議： 

1. 舉辦屯門義工節——與政府部門例如社會福利署 、非牟利機構 、地區網絡 、區

内學校及義務工作發展局等協調 ，於特定日子圍繞指定主題 ，組織各類型義工服

務，並邀請社區人士及區内學生參與。 

2. 嘉許積極參與義工服務的區内市民。 

3. 就區内市民及學生的義工參與現況作調查 ，了解其參與度 、行為模式 、態度及

期望等 ，為社區參與 、未來的區内活動設計 ，以及長遠義工發展提供前期數據 。 
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