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大埔區議會主席

張學明議員， GBS ， 太平紳士

張主席：

誠邀合辦

職業安全健康推廣活動 2018

大埔區議會是職安局推廣安全健康的重要夥伴 。 多年來，我們透過區議

會及地區組織，將安全健康文化傳遞給社區不同階層人士 。

本局於 2018-19 年度將提供四萬元資助，支持區議會與區內團體舉辦職

業安全健康推廣活動 。 我們建議活動以「高處及離地工作安全」、「飲食業職

安健」、「用電安全」、「健康飲食及運動」、「工作壓力管理」、「預防肌肉筋骨

勞損」為主題 。 責會在籌辦活動時，可選擇上述其中一項或多項主題為推

廣重點 。 而 貴會亦可根據工作計劃來擬訂活動舉行之日期 。

現專函邀請 貴會參與今年的職安健推廣活動，一同建設安全健康的社

區 。 若 貴會有意參與，請於 2018 年 5 月 31 日或之前將附頁之回條連同申

益主一併傳真至 2739 9779 。

歡迎致電 2116 5694 或電郵 maggie@oshc . org.hk 與本局宣傳主任羅伽恩

小姐查詢詳情。
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職業安全健康局

職業安全健康推廣活動 2018-19

撥款指引

A. 活動計對目的

職業安全健康推廣活動是透過財政上的贊助，鼓勵區議會及地區組織舉辦各類型以

職業安全健康為題的活動，將安全健康文化傳遞給社區不同階層人士。每區可以選

「高處及離地工作安全︱、「飲食業職安健 I , I 用電安全︱、「健康飲食及運動︱、

「工作壓力管理 l 及「預防肌肉筋骨勞損 l 其中一項或多項為主題。

B. 活動主題及形式

活動可以不同形式進行，例如研討會、問答比賽、製作刊物、戶外活動或其他職業

安全健康局（下稱”職安局”）認為合通之活動等。

C. 贊助

每區區議會於每個財政年度＊可獲上限港幣$40,000 贊助金額。不論該區要求的贊助

金額為何，實際贊助額將以職安局認為合理的贊助金額為準。所有申請是否獲贊助

及獲贊助的金額，以職安局的決定為最終決定。

等Pf每年 4 月 1 日至笠年 3 月 31 日為一財政年度

D. 撥款使用範園

1. 申請贊助之活動須直接宣傳及推廣職業安全健康。職安健元素最少必須佔申請計劃

之一半活動，才符合申請資格。

2. 申請贊助之活動必須為非牟利性質。

3. 申請贊助之活動必須在香港特別行政區境內組織及進行。

4. 申請贊助之活動所舉行的期限不得超過一年。

5. 申請贊助之活動，如已有或打算申請其他任何形式的贊助或資助，該區必須在申請
時向職安局全面申報。

6. 撥款不得應用於下列活動／項目：

I. 研究項目﹔

II. 宣傳或推廣個別人士、固體、機構、政黨或政治團體﹔

III. 為個別人士或一小撮人士帶來特有或個人利益的項目，但單為計劃參與人士

提供職業安全健康訊息並不構成此等特有或個人利益﹔

IV. 派發救濟金的項目﹔

V. 屬於該區經常性開支的項目，例如：該區本身的基本設備、辦公室租金、維

修費用、員工工資（因申請項目而產生的員工工資不在此限）、電費、 7j(_ 費、印

製會刊／郵寄機構刊物之郵費等﹔

VI. 主要為其他固體籌款而設的項目﹔

VII. 由立法會議員或區議會議員或其辦事處主辦、合辦或協辦的活動﹔

VIII. 有商業、政治或宗教宣傳元素的活動。
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7. 撥款不可為求避免某項計劃超支，而被轉撥作互相補貼。若有需要修訂計劃的預算，
應儘早向職安局提出書面申請。

8. 任何來自職安局之撥款贊助，不得用作購買固定資產，電腦或任何種類或性質的器

材。

9. 所有已經開展或進行中的活動，均不符合申請贊助資格。凡活動計劃正式獲書面批
准前所產生的費用，職安局概不會予以贊助或發還用款。

10. 所有視聽製作、照片、光碟、刊物、海報、小冊子、單張及其他宣傳品（下統稱”製

作”），不論以任何方式或媒體展示必須遵守香港的版權法律。一切製作，須送交職

安局審批，方可展示或大量印製。唯該區仍須對一切有關贊助活動之製作負上核實

內容之準確性及可用性之全部責任。不論此等製作有否送交職安局審批或職安局有

否對此等製作提出任何建議，職安局對此等製作之所有內容，概不負上任何法律責

任。

選購和／或製作宣傳品或紀念品時，必須遵守政府相關法例及指引的要求，以及符

合產品安全標準。該區亦應注意宣傳品或紀念品的原料、結構、設計及兼容性的安

全及健康事宜（例去臼：物料或產品在使用過程會否釋出有害化學物、產品配件會否

容易鬆脫、邊緣是否銳利等）。

如有任何疑問，請向有關政府部門查閱相關法例及指引。職安局對此等宣傳品或紀

念品的選購或使用，概不負上任何法律責任。

11. 職安局有權利用及開發有關贊助活動中的一切製作。

12. 本局保留批准或拒絕接受計劃提案，決定贊助款額的絕對權利。

13. 如違反任何上述條款或職安局書面附上的其他條件時，職安局有權撤銷撥款批准及

要求將已支付之撥款歸還。職安局有權查核該區所遞交的任何文件和單據。任何虛

假資料或不真確的陳述會交警方調查。

14. 在舉辦由職安局資助的活動時，如須另行收集活動參加者的個人資料，必須嚴格遵

照《個人資料（私隱）條例》及其關於保障資料原則的規定處理。

15. 獲資助者必須確保獲撥款資助的活動所進行的項目（包括製作的物品），符合香港特

別行政區相關法例（如《公眾娛樂場所條例〉（第 172 章）、《版權條例〉（第 528 章）、

〈商品說明條例〉（第 362 章）和《個人資料（私隱）條例》（第 486 章）等）的規定。

如獲資助者（包括其獲授權人、指定負責人及／或其他相關人士）違反任何有關法例

的規定，須就一切因此而引起的法律責任或法律行動負責。

E. 使用撥款規則

一般規則

1. 撥款只可用於獲批准計劃內所指定的支出項目。

2. 倘計劃所指定的支出項目的實際開支較獲批預算為少，撥款只會資助實際開支，剩

餘撥款須立即退還職安局。

3. 該區（包括合辦／協辦固體）及其工作人員及職員必須就採購物品和僱用服務B守所涉

及的利益作出申報，並嚴禁就有關計劃索取、接受或提供利益。

4. 若計劃設有紀念品及獎品，須限於皆在提高參與者的興趣，促進參與，用意作鼓勵

而非獎賞之用。每份送給嘉賓的紀念品不得超逾港幣$250 （所有紀念品總值不可超
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過港幣紹，500），並以致贈具紀念意義的物品為佳，如獎狀、獎杯、錦旗及獎章。獎

品一般不得超逾港幣$500一份（獎品總值不可超過港幣訟，500），亦是以具紀念意義

的物品為佳。為了讓該區能更善用撥款，局方不鼓勵該區致送紀念品予職安局。本

規定對紀念品和獎品價值的限定，並不適用於申請時已申報予職安局或經職安局同

意，由其他人士或該區所屬的團體或公司所贊助的紀念品和獎品。

調整計劃內容

5. 獲得職安局批准撥款後，如欲修訂計劃，必須在計劃展開前，以書面方式向職安局

交代改動原因及列明修訂詳情，並取得職安局對修訂的批准。如呆有關修訂涉及改

變計劃的性質，或會增設新支出項目，貝1J職安局會覆檢先前批准的資助額。覆檢後，

職安局有絕對酌情權更改資助額或撤銷撥款。假如主辦團體沒有按原先所提交的細

則舉辦活動，或事先未獲職安局批准有關修訂，職安局保留權利撤銷或減少撥款，

並可要求該團體退還所有已獲發的撥款。假如獲通過撥款的計劃’因天氣惡劣或其

他職安局接受的原因而延遲舉行，該活動須於1亨、定日期後兩個月內舉行。主辦團體

須儘快以書面方式向職安局解釋詳細情況，及確定擬再開展該活動的新日期，並須

就這些解釋及新日期取得職安局同意。如呆該活動自任何原因不能於兩個月內舉行，

所有撥款將會撤銷，如已獲事先發出的預支款項須即時退還職安局。

6. 假如職安局認為獲得資助的團體有真實和可接受的理由終止正在推行的獲資助活動，

職安局會向該團體發出困籌辦活動而負上的受贊助支出。若職安局不接受終止活動

原因，該團體便不會獲發任何贊助。

贊助或其他收入

7. 申請贊助之活動可接受其他政府部門、或其他組織之技術或非財政上的協助（包括其己

念品及獎品）。除已於申請撥款時向職安局申報外，去口該區欲向其他機構或圈體索取

任何形式的贊助或資助，該區須先獲職安局之正式書面同意，否則職安局有權撤銷

撥款批准及要求將已預支之撥款歸還。

F. 公眾責任與相關保險

1. 須根據活動之風險，為獲批准贊助之活動購買合遍及足夠的公眾責任保險及其他相

關的保險，並將「職業安全健康局」列為受保人。公眾責任保險及其他相關保險的

保費屬獲批准贊助之活動的核准活動開支項目。職安局對任何籌備或舉行獲批准贊

助之活動期間而可能發生的意外、損失、損壞或傷亡概不負責。該區須對職安局國

任何此等意外、損失、損壞或傷亡而蒙受的一切損失、損害、申索、控告、索償及

要求及一切有關的費用及開支作出充分彌償。

2. 須於活動舉行前2星期將已為該項活動購買之公眾責任或其他相關保險之單據証明

提交予職安局，若該區未有依時提交相關活動保險單據証明，職安局將有權取法該

區的拉委主~。
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G. 申請程序

1. 區議會必須填妥申請表達同發出予籌辦活動之團體的推薦信一併交回職安局。

2. 撥款申請須在擬舉行活動前最少8個星期提出，否則本局有權拒絕有關申請，若申

請書內容及遞交的文件完整，審批撥款時間一般為8個星期。

3. 若遞交的申請表或資料不齊全，恕不受理。

H. 預支款項

1. 獲得批准的贊助款項，通常在整項計劃完成後始行發放。但在職安局所接受的有需

要斗的情況下，獲得資助的團體亦可向職安局申請預支款頃，款額將以不超過核准撥

款額的一半為準。此外，申請預支款項的團體必須提交相關証明文件，例如報價單

等 。

2. 若該區日後自行終止有關活動或被局方取消領取撥款資格時，預支款項須即時交還

職安局 。

I. 提交活動完成報告及發放撥款

1. 於活動完成後60個厝日內向職安局遞交「活動完成報告」’報告可包括相丹和﹔有關

推廣物品及宣傳品，同時必須包括對該活動目的成效程度的評估、 參與活動人數及

收支報告表和單據，收支報告表和每張單據須由負責人加簽及團體蓋印作實 。 如活

動由區議會推薦的團體籌辦，則「活動完成報告」必先由交由區議會蓋印後，才送

交職安局。任何剩餘的撥款必須與報告同時歸還職安局。職安局有權將活動報告公

開，供公眾或其他機構參考。如該區未有依時提交報告，職安局將取消該區的撥款 。

2. 局方將會在接收該區完整活動完成報告及有關文件後開始進行發放撥款程序 。

3. 提交的報告，如有虛假資料或不真實的陳述仰的口虛假單據），職安局會向警方舉報 。

此外，根據批准資助的條件，有關團體須退還已獲發的款項及就款項支付利息 。

J. 查詢

如需進一步查詢計劃的內容，請致電職安局查詢。

電話： 2116 5694 羅小姐

K. 更改細則

職安局保留權利，於有需要時隨時更改本準則的內容，而毋須作出任何通知。

4 




