
中華人民共和國香港特別行政區 
Hong Kong Special Administrative Region 
of the People’s Republic of China  

電話 : 2330 2511 傳真 : 2330 2326 
地址 :  新界元朗天水圍天晴邨晴滿樓地下 2 號室 

Address : No.2, G/F, Ching Moon House, Tin Ching Estate, Tin Shui Wai, Yuen Long, N.T. 
1 

元朗區議會 Yuen Long District Council  

王曉山議員辦事處 District Councilor, Wong Hiu Shan 

致： 元朗區議會 -社會福利及勞工委員會   
莊健成先生, MH, JP 

由： 王曉山議員、譚德開議員、黃紹聰議員、何曉雯議員 
日期： 2025 年 05月 20日 

本人擬將下列事項列入 2025年 06月 25日議程 

有關：「元朗及天水圍- 青年就業與職訓資源」提案 

一、背景 
元朗及天水圍青年人口比例高，但區內產業以物流、零售為主，缺乏科技及專業職

位，青年失業率（15-24歲）長期高於全港平均。隨著2025年北部都會區的發展，

這一問題可能進一步加劇，職位需求與技能不匹配的情況將更加突出。因此，需要

採取有效措施，提升青年的就業技能，以適應未來產業的發展需求。 

參考來源：   
- 政府統計處《2024年區議會分區青年就業統計》顯示元朗區青年失業率達9.8%

（全港平均7.2%）[連結](https://www.censtatd.gov.hk)   
- 香港大學社會工作及社會行政學系研究指出，新界西北僅23%青年認為職訓課程

符合產業轉型需求（《2023年青年就業趨勢報告》）  

二、向相關部門查詢： 
1. 勞工處如何評估北部都會區發展對元朗青年就業技能的需求變化？針對2025年北

部都會區發展帶來的科技及綠色產業新機遇，勞工處可否提供相關的實習計劃、

培訓課程，並提供適切的資助及津貼，配合相關行業的人才需求？

2. 政府公布低空經濟「監管沙盒」首批試點項目名單，勞工處有否關注低空經濟對

元朗及天水圍地區青年人就業市場的影響，是否適時調整職業培訓和就業指導政

策，確保青年能夠順利適應新興產業的發展需求。

聯絡人：王曉山 
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