
資料文件  
 
 

勞工處就業服務的最新發展  
 
 
 勞工處為求職人士及僱主提供多元化及免費的就業服務。

求 職 人 士 可 經 不 同 途 徑 ， 包 括 「 互 動 就 業 服 務 」 網 站

（www.jobs.gov.hk）及「 iES」流動應用程式，使用勞工處的就

業服務，包括搜尋職位空缺及經網站遞交職位申請。  
 
2. 「互動就業服務」網站設有不同的專題網頁，包括為少數

族裔人士、中高齡人士、高等學歷人士而設的求職專頁，提供兼

職、建造業、飲食業、零售業等空缺的職位專頁等，配合求職人

士的就業需要。2024 年，「互動就業服務」網站錄得 4.29 億瀏覽

頁次，而流動應用程式亦錄得 2.51 億點撃次數。  
 

3. 此外，求職人士亦可安坐家中使用勞工處的電話就業服

務，致電熱線（2969 0888）獲取就業轉介。  
 
 
調整就業服務  
 
4. 勞工處不時檢視各項服務，並因應服務需求及市場情況調

整及優化服務，提升效率。為更有效運用公共資源，屯門就業

中心將由 2025 年 4 月 1 日起與元朗就業中心合併。合併後位於新

界屯門青棉徑 3 號好勝大廈地下的就業中心會易名為新界西就業中

心，繼續為市民提供服務。有關各就業中心的地址及服務時間，可

瀏覽勞工處的「互動就業服務」網站（www.jobs.gov.hk/tc/c）。  
 
 
為元朗區居民提供的就業服務  
 
5. 由 2025 年 4 月 1 日起，元朗區居民可繼續利用「互動就

業服務」網站、「 iES」流動應用程式及電話就業服務，或親臨新

界西就業中心，使用勞工處的就業服務。勞工處亦會善用區議會

的地區網絡，發放職位空缺及招聘會活動的資訊。如有需要，勞

工處可舉辦工作坊，促進地區團體及議員辦事處的職員了解勞

工處的就業服務，包括協助區內居民下載「 iES」流動應用程式

和使用勞工處「互動就業服務」網站的各項求職選配功能。  
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結語  
 
6. 請各議員備悉本文件的內容。  
 
 
 
 
勞工處  
2025 年 3 月  


