


(7） 器具及增选委员陈道徙登言己｛固人利益的规定 ，登记必须登言己的佣人利

抬F在被视局最低的合理规定。因此，裁员及增选委员如部属雁、该公阔某

些相｜揭资料，则可自行泱定是否适露指定能圄以外的佣人利益。

(8） 首要莫及增涯委具有责任提供所需资料及须到其载鲸於登言己阳的资料集
责，以向其他撬员及增选委莫及公思交代。

(9） 裁员及增选委员弃在需登言己其因漾真放增遥委员身分享有同等的利益 ，

例如 E 撬虽酬金及管渥阔支慎渥款额 。

(�1�0）载妹於登记附的器具及增选委具｛固人利益资料，芷不表示该内容得到

香港特别行政匾政府（以下简稿 「政府」）或其人虽和匾盖在舍的任何同意

或许可，而政府及其人员和�撬舍均不舍局渲些内容承檐任何责任。

就佣人利益登言己表格提供｛固人黄料的说明如下：

(a） 资料用途
登言己表格内的佣人及其他有阔的资料，是供盖在员及增选委最登记所收

受金钱或其他寅惠的黄料，令公报相信潜具及增选委员有良好的品德，

茧’在履行匾蘸售服能和服帮及以蘸虽／增遣委虽身分所作的行局不舍

受该等佣人利益影誓。

(b） 资制膊介
在本表格内提供的佣人资料，可供公原查阅亦有可能舍向其他人士披

露，供用作第（a）段所边用墟。

(c） 萦阔锢人资料
任何人有榷根攘《｛固人资料〔私隐〕倏例》（第 486 章 ）内所载的倏款
要求索回及修前所提供的佣人和其他有阔资料。

( d）查盖

阔於遥温本登言己表格收集的伺人黄中斗的查掏，包括萦阂及更正｛固人资

料’言青舆属I&匾撬舍秘菩庭脐络。

·． 






































